


Welkom!

AHenk.weymeis@timdn.be
APedagogisch medewerkerGedrag; PBD GO!
AWetenschappelijk medewerkerUgent



Overzicht

Alnfosessie
AWat is Timdn?
AProbleemstelling
ADoelstelling
AProtocol Timen
AOnderzoeksresultaten
AVeel gestelde vragen
ARandvoorwaarden

AFocusgroep
A Attitudes ten opzichte van het toepassen Thine
AHaalbaarheid van implementatie



Wat Is Time-In?

ATimeln is eerschoolbreedzorgbeleid
ASociaat emotionele ontwikkeling

AFocus:
A Positief gedrag aanmoedigen
AProbleemgedrag voorkomen
AOmgaan met crisisgedrag



Probleemstelling




AVertrekken vanuit probleemgedrag/crisicaratief denken

A90%: Wat moeten we doen om dit op te lossen?



ADe focus wordt al gauw eenzijdig gelegd opzibdtbaregedragsproblemen
van deleerling




Hoe komt dat?
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Hoe komt dat?
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Hoe komt dat? AM
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Hoe komt dat?




AGevolg: exclusief onderwijs

Psychologische problemen
Watervalsysteem

Psychiatrie

Time-Out

Jeugdrechtbank




Doelstelling

AVertrekken vanuit positief gedragroactief
AProbleemgedrag voorkomepreventief
AProbleemgedrag aanpakkecuratief



Doelstelling

ANiet enkel het kind, ook de omgeving!
ANaast presteremy zorgend zorgbeleidd Timeln

ANaast gedrag begrenze¥ rekening houden met de noden van het
kind
ABlack Bo¥A gebeurtenissen, gedachten, gevoeleKs,
APositieve relaties opbouwen met de leerling
AWelzijn van de leerling bevorderen

AHet schoolteam komt op één lijn te staan en vormt een veilige
omgeving voor de leerlingen

ASamen zoeken naar oplossingen in plaats van uit te sluiten:
AMissie: wij zijn gedrag



Doelstelling

AGevolginclusief onderwijs




Protocol Time-In

The individuai
Sex
Age
Health
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Protocol Time-In

ABio¢ ecologischwij zijn gedrag
AKenmerken van
A de leerling
A de ouders
A het schoolteam
A Schoolnabije/externe partners
A Gemeenschap/Maatschappij

A Schoolbreedn bredeiX

AlIntegratief
A Pedagogisch beleid
A Psychologie



Protocol Time-In

ASPOOR A proactief = positief gedragop het niveau van hetchoolteam



Protocol Time-In

ASPOOR et pedagogische zorgbeleid op langere termijn

AStap 1: Visieontwikkeling
A Aanmeldingsgesprek: noden en vragen van de school
A Infosessie voor het volledige schoolteam: informeren en motiveren

A Individuele online bevraging
A Casusgroepjes en intervisie

A Visie- matrixen

A Operationaliseren in een cyclisch actieplan






Uitdagingen: visie

LITDAGINGEN: VISIE

Doelen

Systemen:
proactieve,
[preventieve en
curatieve
methodieken

Kwaiiteitszorg

{infra) struciuren

Mensen: wie doet wat?

Cutuerr wat vindern wij
belangrijk?

Kind/Klas/Speelplaats

Schoolteamn

Externe pariners

Gemeenzchap




“Samen positief gedrag versterken als brug naar de toekomst”
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JONGERE/KLAS ZORGCONTINUUM SCHOOLTEAM

FASE O

FASE 1 - Time-In

FASE 2 - Time-Out
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Protocol Time-In

ASPOOR et pedagogische zorgbeleid op langere termijn
AStap 2: Kwaliteitszorg

Handelingsgericht werken
in de klas

Duit binierbirmc il ok oo
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Uitbreiding van zorg

Verhoogde zorg

Fase 0
Brede basiszorg

Zorgvisie

-
l..
Ta
.......
lllllllll
r-.“_-- ‘"‘,rl
pla TP T bl

Zorgcontinulm




Bijlage 4: Voorbeeld Groepshandelingsplan SEO (MPI ‘t Craeneveld)

Proactief klasmanagement

KR3
KR2
KR1

Schooljaar:
Klas:

Datum Welke leerlingen komen de volgende keer aan bod?

Aanwezig op de bespreking van het GHP:

Uuurgeschiedenis: Welk gedrag stelt de leerling? Wat zit er achter het gedrag: leerling- en omgevingsfactoren? Bronnen: intake, huisbezoek, CLB-dossier, ...

Namen van de Hulpvragen Wat liep er goed? Wat kan beter? Ontwikkelingsdoelen en STICORDI | Fase van het
leerlingen Onderwijsbehoeften (kwaliteiten) (valkuilen) zorgeontinuiim
1.




Bijlage 5: Sjabloon individueel handelingsplan (MPI ‘t Craeneveld)

IHP Centraal thema Ontwikkelingsdoelen Interventie Wie doet wat? Evaluatie
PRIORITEITEN!

Naam:

Leeftijd:

Klas:

Identiteit? (kwaliteiten, motivaties,
normen, waarden, ...)

Emoties

(Sociale) cognities: over mezelf, anderen
en de wereld rond me heen

Observeerbaar gedrag

Omgeving




Bijlage 6: Registratieformulier (MPI "t Craeneveld)

Conditie 4: Crisis (Fase 0+ en Fase 1)




Protocol Time-In

A SPOOR B proactief, preventief en curatieE op het niveau van de leerlingen, oudexs,



